Oggetto: Dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di Sindaco Supplente
di Cassa di Risparmio di Bolzano S.p.A. e attestazione dell’'inesistenza di cause di
ineleggibilita, decadenza e incompatibilita, nonché dell’esistenza e del possesso
dei requisiti prescritti dalle disposizioni di legge e regolamentari, dallo Statuto e
dalle Linee Guida per la nomina del Collegio Sindacale approvate dal Collegio
Sindacale in data 15/04/2024

Bolzano, 18/03/2025

Il sottoscritto Christian Pillon, nato a Merano il 03/05/1985, codice fiscale PLLCRS85E03F132V,
residente  cittadinanza ltaliana, professione Commercialista,
con riferimento alla proposta di nomina quale Sindaco Supplente in occasione dell’Assemblea degli
Azionisti della Cassa di Risparmio di Bolzano S.p.A. (la “Banca”) convocata per il giorno 15/04/2025,
ore 16.30, in unica convocazione, per deliberare, inter alia, in ordine alla nomina del Collegio

Sindacale della Banca,
DICHIARA

di accettare sin d’ora — ove nominato/a — la carica di Sindaco Supplente della Banca e i compensi
per i Sindaco Effettivi, in caso di subentro ai sensi dell'art. 2401 c.c., che saranno deliberati
dallAssemblea Soci d.d. 15/04/2025, sino allassemblea chiamata ad approvare il bilancio per

I'esercizio chiuso al 31/12/2027 e, pertanto, sotto la propria responsabilita
ATTESTA

e di non essere candidato/a in altra lista per la nomina di Sindaco Effettivo della Banca, come
previsto dall'art. 35.10 dello Statuto sociale della Banca (lo “Statuto”);

e di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita e/o decadenza prevista in relazione alla

carica di Sindaco ai sensi dell'art. 2399 c.c.;

» dinon ricoprire cariche in organi diversi da quelli di controllo in societa in cui la Banca detenga,

anche indirettamente, una partecipazione strategica ai sensi dell'art. 35.18 dello Statuto;

o linesistenza di provvedimenti di interdizione dalla carica di Sindaco adottati nei propri confronti

in uno Stato dell’Unione Europea;

e di non ricoprire incarichi in organi gestionali, di sorveglianza e di controllo o di funzionario di
vertice in imprese o gruppi di imprese operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari
che diano luogo a ipotesi di incompatibilita ai sensi dell’art. 36 del Decreto Legge n. 201/2011,
convertito nella Legge n. 214/2011 (c.d. divieto di interlocking);

e di essere idoneo/a allo svolgimento dell'incarico, secondo quanto previsto dalla disciplina di




legge e regolamentare vigente, dallo Statuto e dalle “Linee Guida per la nomina del Collegio
Sindacale” approvate dal Collegio Sindacale uscente (le “Linee Guida”), e in particolare:

o di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri stabiliti dall’'art. 26 TUB e dal
Decreto del Ministero dellEconomia e delle Finanze n. 169/2020, come anche ulteriormente
richiamati e specificati dallo Statuto e dalle Linee Guida (requisiti di onorabilita e
professionalita; criteri di correttezza, competenza professionale, disponibilita di tempo e
cumulo degli incarichi), anche considerati ai fini della composizione quali-quantitativa

ottimale dell'organo;

o diessere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, co. 3, TUF e dall’art.
14 del Decreto del Ministero dellEconomia e delle Finanze n. 169/2020, nonché come

declinati dalle Linee Guida;

o di poter agire con piena indipendenza di giudizio, come definita dalle previsioni di legge e

regolamentari applicabili, comprese le Linee Guida;

o dipoter dedicare all'incarico di Sindaco Effettivo, in caso di subentro ai sensi dell’art. 2401

c.c., almeno il tempo necessario stimato dalla Banca nelle Linee Guida.
DICHIARA INOLTRE

di aver fornito mediante la documentazione allegata alla presente dichiarazione una esauriente
informativa sul proprio profilo personale e professionale, sugli incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti, sulle altre attivita lavorative e professionali svolte, sulle ulteriori situazioni o fatti
attinenti alla sfera professionale in grado di incidere sulla propria disponibilita di tempo, nonché
ogni ulteriore elemento informativo richiesto dalla normativa, anche regolamentare, applicabile
o anche solo utile alla complessiva valutazione di idoneita per la carica da ricoprire, anche avute

presenti le Linee Guida;

di autorizzare il trattamento dei propri dati personali raccolti ai sensi del decreto legislativo
30/06/2003 n. 196 e del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) per le finalita connesse al

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa,;

di autorizzare la pubblicazione del curriculum vitae in lingua italiana e della presente

dichiarazione sul sito www.sparkasse.it.

SI IMPEGNA INOLTRE A

produrre, su richiesta della Banca, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati

dichiarati;

comunicare tempestivamente alla Banca la modifica o l'integrazione dei dati forniti, qualora

rilevanti ai fini del’'accertamento dei requisiti e della valutazione di idoneita alla carica.



Allega il curriculum vitae, aggiornato alla data della presente dichiarazione, contenente
un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali, il documento indicante gli
incarichi ricoperti in altre societa, imprese o enti e delle altre attivita lavorative o professionali svolte,

nonché ogni altra informativa o documento ritenuti necessari o opportuni.

fede
e,

) 7
’ . ’/./ / P
/ / ;

28

INFORMATIVA (ex art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e succ. modifiche e integrazioni) — Si comunica
che il trattamento dei dati personali forniti dalla S.V. avverra in conformita alle disposizioni del Regolamento
UE 2016/679 e succ. modifiche e integrazioni. | dati, che saranno trattati presso Cassa di Risparmio di Bolzano
SpA, sono necessari per I'accertamento dei requisiti suindicati. Il conferimento dei dati € obbligatorio e
necessario per la finalita di cui al presente atto. | dati saranno trattati esclusivamente ai predetti fini per un
arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali gli stessi sono trattati, anche mediante
procedure informatiche e non saranno comunicati né diffusi all'esterno, salva la facolta di verificarne la
veridicita presso le competenti amministrazioni. La S.V. potra esercitare il diritto di ottenere la conferma
dell’'esistenza o meno dei medesimi dati e di conoscerne il contenuto e l'origine, verificarne I'esattezza o
chiederne l'integrazione, 'aggiornamento, la rettifica, la cancellazione, la limitazione al trattamento, la revoca
del consenso, la portabilita dei dati nonché di proporre reclamo all’autorita di controllo e di opporsi in ogni caso
per motivi legittimi al loro trattamento (artt. 15 e ss. Regolamento UE 2016/679). | diritti sono esercitabili
mediante comunicazione scritta ai seguenti riferimenti sotto riportati. Titolare del trattamento & Cassa di
Risparmio di Bolzano SpA, con sede in Bolzano, Via Cassa di Risparmio 12, presso la quale viene presentata
la presente dichiarazione sostitutiva — il Responsabile della protezione dei dati (Data Protection Officer — DPO)
pud essere contattato al seguente indirizzo: privacy.crbz@sparkasse.it. Sara cura della S.V. comunicare
tempestivamente la modifica o l'integrazione dei dati forniti, qualora rilevanti ai fini dell’accertamento dei
requisiti.
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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Oggai

Da marzo 2024 a oggi

Da maggio 2023 a oggi

Dal 2018 al 2021

Dal 01/01/2024 a oggi
Dal 07/11/2017 al 31/12/2023
Dal 20/11/2009 al 06/11/2017

Dal 2022 ad oggi

Dal 2018 al 2021

Dal 2017 ad oggi

Dal 2017 al 2018

Dal 2015 al 2018

Curriculum Vitae CHRISTIAN PILLON

Dott. Christian Pillon

Data e luogo di nascita 03/05/1985 a Merano | Nazionalita ltaliana

Sindaco supplente nelle Societa del Gruppo Cassa di Risparmio di Bolzano:
Cassa di Risparmio di Bolzano S.PA.

Sparim S.PA.

Raetia Sgr S.P.A. In Liquidazione

Banca di Cividale S.P.A.

Amministratore Unico di 100 Pellicole Srl

Membro del Consiglio di Amministrazione e membro del Comitato di controllo sulla
gestione di Apa-Formazione e Service Coop.

Vice- Presidente del’Unione Giovani Dottori Commercialisti ed Esperti contabili della
Provincia di Bolzano

Consulente e Partner Advisa Srl STP, Merano
Consulente e Partner - Studio Unterhauser, Merano
Consulente Senior — Studio Prast Crazzolara Schweitzer Moling Trocker, Bolzano

Componente della “Commissione Albo e Registro del Tirocinio” dellOrdine dei Dottori
Commercialisti € degli Esperti Contabili di Bolzano

Vice-Presidente dell’Unione Giovani Dottori Commercialisti ed Esperti contabili della
Provincia di Bolzano

Collaboratore esterno della societa di revisione BDO ltalia Srl

Componente della “Commissione Studi” dellOrdine dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti Contabili di Bolzano

Presidente dell’'Unione Giovani Dottori Commercialisti ed Esperti contabili della Provincia di
Bolzano
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

02/05/2014
10/03/2014

17/04/2010

28/09/2007

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

'~ Inglese

Competenze comunicative e
sociali

Competenze professionali

Dati personali

Bolzano, 18/03/2025

Curriculum Vitae CHRISTIAN PILLON

Iscritto nel Registro dei Revisori Legali al Nr. 172217
Iscritto nell’Albo dei Dottori Commercialisti di Bolzano, Sezione A, al Nr. 676

Laurea specialistica in “Economia e legislazione d'impresa”
Universita degli Studi di Verona (VR)

Laurea triennale in “Economics and business studies”
Libera Universita di Bolzano (BZ)

||
Perfettamente bilingue italiano e tedesco, perché cresciuto in famiglia bilingue
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Buono Buono Buono Buono Buono

Possiedo buone competenze comunicative, sia allesterno dello Studio, acquisite durante
la mia esperienza di Dottore Commercialista e di Presidente dell’Unione Giovani Dottori
Commercialisti ed Esperti contabili della Provincia di Bolzano.

Possiedo inoltre buone capacita di relazione sai con i colleghi della Studio sia con la
Clientela e una buona capacita di adattamento.

e Consulenza fiscale (imposte indirette e dirette) e societaria di aziende di medie e
grandi dimensioni;

e Redazione di bilanci d'esercizio, adempimenti societari in genere, contrattualistica,
redazione di dichiarazioni dei redditi e IVA;

e Buona capacita di apprendimento dei processi in terni (per esempio organizzativi) di
uno Studio;

e Buona preparazione nella generalita delle materie con le quali deve fronteggiarsi
guotidianamente il Dottore commercialista ed il Revisore legale dei Conti;

e Specializzato in diritto tributario nazionale ed europeo; diritto commerciale e
societario, operazioni straordinarie di riorganizzazione aziendale (cessioni e
conferimenti d’azienda e di rami d'azienda e di rami d’azienda, fusioni, scissioni,
trasformazioni); bilanci; Revisione Legale dei Conti.

e Conoscenze sulla contabilita e gestione dell’'azienda;

e Conoscenze sui principi contabili, sui principi di revisione italiani, ISA e Principi
Internazionali (IAS/IFRS)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”. _
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